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Referat fra SRY-møte 4 – 2021 
Konstituerende møte SRY 

 
Dato: 16.9.2021 

Sted: Teams elektroniske møteplattform 

Møteramme: 09.00 – 11.30 

Godkjent: 2.11.2021 

Til stede:  

SRY 

Trude Tinnlund, LO 

May- Britt Sundal, LO 

Kristian Ilner, LO 

Rebekka Borsch, NHO 

Aina Helen Bredesen, NHO 

Eva Margrethe Kvalvaag, KS 

Siri Halsan, KS 

Bente Søgaard, YS 

Tone Beate Engebretsen, KMD 

Ingrid Paaske Gulbrandsen, Spekter 

Ingunn Bonnet Wetterstad, UDF 

Signe Margarete Krüger Birks, EO 

Sonja Lovise Berg, Virke 

Tone Horne Sollien, KD 

 

Observatører 

Ole – Johan Berge , HKdir 

Randi Marie Lokøy Holtungen, NFD 

 

Utdanningsdirektoratet 

Forfall: 

Per Skau, LO 

Tone Horne Sollien, KD   

Eirik Brekken, KS 

Terje Skyvulstad, UDF  

 

 

 

 

 

Karl Gunnar Kristiansen, Udir 

Anna Magdalena Solbu Kleven, Udir 

Anne Katrine Kaels, Udir 

 

 

  

 

Velkommen til ny oppnevningsperiode v/ Tone Horne Sollien, 
Kunnskapsdepartementet 
Tone Horne Sollien i Kunnskapsdepartementet innledet med å ønske de nyoppnevnte 

medlemmene i SRY velkommen til ny oppnevningsperiode. Departementet ser frem til et godt 

samarbeid i videreutviklingen av fag- og yrkesopplæringen. SRY er et overordnet rådgivende 

organ og departementet har forventninger til at rådet gir gode og konstruktive innspill i arbeidet. 

 

Sollien inviterte de nyoppnevnte medlemmene til en presentasjonsrunde. 

   

 

1. Behandling av vedtakssak 

 

SRY sak V13-4-21 Konstituering av SRY- Valg av leder og nestleder 

Tone Horne Sollien inviterte SRYs medlemmer til å foreslå kandidater som leder for SRY. Trude 

Tinnlund ble foreslått og enstemmig valgt til leder av SRY. 

Den nyvalgte lederen overtok deretter møteledelsen og inviterte SRYs medlemmer til å foreslå ny 

nestleder for SRY. Rebekka Borsch ble foreslått og enstemmig valgt som ny nestleder av SRY. 

 

Saksbehandler: Karl Gunnar Kristiansen 
Direkte tlf: 902 57 543 
E-post: kgk@udir.no 
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21.9.2021 
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Vedtak 

Trude Tinnlund enstemmig valgt som leder av SRY. Rebekka Borsch enstemmig valgt som 

nestleder i SRY.  

 

Leder og nestledervervet i SRY deles mellom de to valgte representantene i 

oppnevningsperioden. For siste halvdel av oppnevningsperioden overtar Rebekka Borsch som 

leder og Trude Tinnlund som nestleder i SRY. 

 

Leder og nestleder utgjør sammen med KDs representant Tone Horne Sollien arbeidsutvalget i 

SRY. 

 

 

SRY sak V14-4-21 Godkjenning av innkalling og dagsorden 

Til dagsorden ble det foreslått at SRY sak O10-4-21 Orientering om mandat og retningslinjer 

bytter plass på dagsorden med SRY sak V15-4-21 Møteplan SRY 2021. Endringen vil gi en bedre 

progresjon i sakene. 

Vedtak 

Innkalling og forslag til endring av dagsorden godkjent. 

 

 

 

SRY sak O10-4-21 Orientering om mandat og retningslinjer for samarbeidet mellom 

SRY, de faglige rådene og Utdanningsdirektoratet. 

Anne Katrine Kaels gav en kort orientering av de nye retningslinjene. Hun berømmet 

arbeidsgruppen som har bestått av representanter oppnevnt av SRY og Udir som har 

gjennomgått og revidert retningslinjene. Retningslinjene er fastsatt i møte mellom direktoratets 

direktør og leder og nestleder i SRY. 

SRY gav uttrykk for at de nye retningslinjene er mer oversiktlige og et godt verktøy for 

samhandling mellom Udir, SRY og de faglige rådene. 

Vedtak  

Informasjonen om de nye retningslinjene for samarbeidet mellom SRY, de faglige rådene og 

Utdanningsdirektoratet tas til orientering. 

 

 

SRY sak D16-4-21 Plan for SRYs arbeid 2021 -2025 

Basert på et internt gruppearbeid i SRY utviklet rådet i begynnelsen av forrige 

oppnevningsperiode en plan for SRYs arbeid for perioden (2017 – 2021). Etter drøfting i SRY 

valgte rådet følgende syv temaer som ble satt inn i en handlingsplan for oppnevningsperioden. 

Temaer 

1. Hvordan arbeide for et mer seriøst arbeidsliv? 

2. Rådgivning og karriereveiledning  

3. Digitalisering og teknologi: effekter på arbeidsliv og utdanning i fremtidsperspektiv  

4. Bærekraft og miljø: effekter på arbeidsliv og utdanning 

5. Innovasjon og entreprenørskap: effekter på arbeidsliv og utdanning 

6. Inkludering og «Excellence»  

7. Gjennomgang av virkemiddelbruken i fag- og yrkesopplæringen 

Med bakgrunn i temavalgene i 2017 utviklet organisasjonene i SRY bakgrunnsnotater der 

temaene ble konkretisert nærmere i forhold til innhold/ utfordringer og videre oppfølging. Basert 
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på temaene og bakgrunnsnotater, ble det satt opp en fremdriftsplan for temaene, og etablert 

arbeidsgrupper som utviklet saksgrunnlag/ rapporter som ble behandlet av SRY.På grunn av 

utfordringer knyttet til sekretær ressurser til arbeidsgruppene og koronasituasjonen i 2020 og 

2021, ble flere av temaene/ arbeidsgrupper utsatt. De temaene som er behandlet i SRY er tema 2 

og tema 6. Tema 3 er ferdigbehandlet i arbeidsgruppa, og legges frem for behandling i SRY 

høsten 2021. 

Sekretariatet gav i møtet en presentasjon av status i arbeidet for de ulike temaene og tilhørende 

bakgrunnsnotater. SRY drøftet deretter videre arbeid med en ny fremdriftsplan for den nye 

oppnevningsperioden og konkluderte med at det settes av et eget møte (Workshop) for å drøfte 

temaer til ny plan. Sekretariatet vil forut for møte oversende en «pakke» med kunnskapsgrunnlag 

for arbeidet med fremdriftsplanen i 2017. SRY kan ta utgangspunkt i kunnskapsgrunnlaget i 

workshopen der ny fremdriftsplan for oppnevningsperioden blir tema. 

Vedtak 

Det settes av tid til en egen Workshop for å jobbe med fremdriftsplan for ny oppnevningsperiode.  

 

SRY sak V15-4-21 Møteplan SRY 2021 

I samråd med sekretariatet foreslo SRY følgende møteplan for 2021. 

 

SRY møter Tidspunkt 

SRY møter SRY møte 5-2021 (Workshop om fremdriftsplan for 

ny oppnevningsperiode) 

Onsdag 13. oktober 2021 

SRY møte 6 - 2021 Tirsdag 2. november 2021 

SRY møte 7-2021 Julemøte med representanter fra faglige råd 

og Kunnskapsministeren  

Mandag 13 eller onsdag 15. 

desember 

 

Vedtak 
Møteplan godkjent 

 

 

mailto:post@utdanningsdirektoratet.no
http://www.udir.no/Spesielt-for/Fag-og-yrkesopplaring/Faglige-rad/

