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Sak 2024/38 Godkjenning av innkalling og dagsorden

Vedtak:
Innkalling og dagsorden godkjent

Sak 2024/39 Kvalitetssikring av yrkesbeskrivelser

Bestillingen fra HK-dir til faglige rad: Lese gjennom yrkesbeskrivelser og se om teksten ser
beskrivende ut, og at informasjonen her er korrekt og oppdatert. Hvis bildene virker
utdaterte eller med fordel kan byttes ut, kommenter gjerne dette. Husk at Utdanning.no
har brukere i alle aldersgrupper, og noen med lese- og skrivevansker. Derfor er HK-dir
opptatt av at man skriver pa en slik mate at de yngste brukerne sa langt nede som 14 kan
forsta innholdet, og ogsa at man fgrer klarsprak.

Fra radsmgtet:
Gruppene arbeidet videre med sine beskrivelser i rddsmgtet. FRFBIE yrkesbeskrivelser

Vedtak:
Gruppene legger inn endringer i dokumentene. Levering til HK-dir. innen utgangen av 2024.

Sak 2024/40 Fagnemnd sentralt gitt eksamen Praksiskandidater
Kontrakter til alle tre medlemmer i fagnemnd for FRI3103 Frisgrfaget gar ut ved arsskiftet.
Alle nemndas medlemmer har sittet i to perioder & to ar, og Udir gnsker na a fa nye krefter
inn i eksamensarbeidet. | henhold til mandat og retningslinjer for arbeid i faglig rad, kan
radet anbefale nye medlemmer til fagnemnda. Anbefalt sammensetning er skole (leerer),
oppleeringskontor og salong.

Fra rdédsmgtet:

Kort informasjon om status ved Udir. Radet har mulighet til & anbefale medlemmer til
fagnemnda. Anbefalt sammensetning er medlemmer fra skole, salong og opplaeringskontor
med geografisk spredning og kjgnnsbalanse.

Vedtak:
Radets frisgrfaglige medlemmer (Jan Kristian, Brith, Mirja og Eva) mgtes pa nyaret med
forslag til navn som Udir kan kontakte. Radsleder innkaller til mgtet.

Sak 2024/41 Forsgk med skriftlig-muntlig eksamensform pa yrkesfag
Dagens eksamensform er en 5-timers sentralt gitt skriftlig prave med lokal sensur. Udir er i
gang med et forsgk hvor man vil undersgke om en skriftlig-muntlig eksamensform egner
seg bedre enn en skriftlig eksamen for praksiskandidater. Forelgpig er det kokkfaget
(Restaurant og matfag) og renholdsoperatgrfaget (Bygg- og anleggsteknikk) som er med i
forsgket. Det er mulig utvidelse av forsgket med flere fag etter varen 2025.

Fra radsmgtet:

Det var stor interesse for forsgket og det ble vist til at Frisgrfaget og
blomsterdekoratgrfaget er fag som kan veere egnet for forsgket. Radet gnsker a bli holdt
orientert om forsgket og framdrift i 2025.

Sak 2024/42 Europass fagbeskrivelser


https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdrive.google.com%2Fdrive%2Ffolders%2F1ePzCX2dzCfhpL_vBjlamypRqFBLtCc2Z%3Fusp%3Ddrive_link&data=05%7C02%7CLaila.Buskum%40udir.no%7C9265456fbb0e4597071808dce6b91d23%7C8cd185d33aa64594833da058dabb5b6d%7C0%7C0%7C638638929928322852%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=cmjdHTLEmEz%2BrO2q2KEKhUapooRyDSNx476HIUrDqYo%3D&reserved=0
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Arbeidsgruppene som ble nedsatt i hgst har levert utkast til Udir og de faglige radene har
fatt utkastene for kvalitetssikring. For FBIE gjelder det

Europass fagbeskrivelse Frisgrfaget udir, 291024 (1).docx

Europass fagbeskrivelse, blomseterdekoratgr, utkast 011124.docx

Europass fagbeskrivelse, maskgrparykkmaker, utkast 051124.docx
Profileringsdesignfaget.docx

De faglige radene ble bedt om a ta stilling til falgende bes om a ga gjennom, og
kvalitetssikre beskrivelsene.
e Bgr formuleringen om mulighetene for hgyere utdanning tas ut?
e Utvalget av kompetansemal
e Bor alle fagbeskrivelsene inneholde kompetansemal om «Regelverk som regulerer
arbeidsforhold i faget»
Europass fagbeskrivelser - til gjennomgang i faglig rad.pptx

Fra radsmgtet: Udir orienterte kort om arbeidet i gruppene sa langt. Alle faggruppene for
FBIE har levert utkast. Forelgpig er det noen fag per rad hvor det er laget fagbeskrivelser,
dette vil bli utvidet i 2025. Senere vil det bli laget Europasstilegg for yrkeskompetansefag.

Forslag om at bade HMS og “Regelverk som regulerer arbeidsforhold i faget” kan tas ut som
kompetansemal og plasseres i innledende tekst.

Vedtak
Vurderinger og innspill fra radet tas med til det videre arbeidet i Udir og til arbeidsgruppene.

Sak 2024/423 Status i arbeidet med modulstrukturering av leereplan i
blomsterdekoratgrfaget

Det ble gitt kort informasjon fra Udir. Laereplangruppa i blomsterdekoratarfaget er godt i
gang med arbeidet. Neste samling for lzereplangruppene er i midten av januar. Utkastene til
moduliserte laereplaner vil trolig kunne legges fram for radet i januarmgtet.

Vedtak:
Informasjon og status tatt til orientering.

Sak 2024/43 Orienteringssaker
Ny FOU-rapport fra Evaluering av fagfornyelsen vg3

Fra klasserom til arbeidsplass: Hvordan nye leereplaner former fremtidens yrkesfag |
udir.no
Hovedfunn
o Tradisjonelle yrkesfag gir stabil oppfglging, men nyere fag sliter med synlighet.
e Laerlingene har varierende erfaringer og ulike planer for fremtiden.
e Nye leereplaner kan tilpasses arbeidslivet, men sma fag sliter med rekruttering.

Laerlingene gleder seq til & ga pa jobb | udir.no

Hovedfunn

e De aller fleste leerlinger er motivert for a leere pa arbeidsplassen.
e 8av 10 leerlinger trives pa arbeidsplassen og med kollegaene sine.
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https://utdanningsdirektoratet.sharepoint.com/:w:/r/sites/Fagligrdforfrisrblomsterinterirogeksponeringsdesign-gruppe/Delte%20dokumenter/R%C3%A5dsm%C3%B8ter%202024/r%C3%A5dsm%C3%B8te%2011.%20desember%202024/Europass%20fagbeskrivelse%20Fris%C3%B8rfaget%20udir,%20291024%20(1).docx?d=waeb679f457224e46abc73d8c091d6d8d&csf=1&web=1&e=rUJoCG
https://utdanningsdirektoratet.sharepoint.com/:w:/r/sites/Fagligrdforfrisrblomsterinterirogeksponeringsdesign-gruppe/Delte%20dokumenter/R%C3%A5dsm%C3%B8ter%202024/r%C3%A5dsm%C3%B8te%2011.%20desember%202024/Europass%20fagbeskrivelse,%20blomseterdekorat%C3%B8r,%20utkast%20011124.docx?d=w5ddd7a4542be47ce859b806abdc7c146&csf=1&web=1&e=O19p7k
https://utdanningsdirektoratet.sharepoint.com/:w:/r/sites/Fagligrdforfrisrblomsterinterirogeksponeringsdesign-gruppe/Delte%20dokumenter/R%C3%A5dsm%C3%B8ter%202024/r%C3%A5dsm%C3%B8te%2011.%20desember%202024/Europass%20fagbeskrivelse,%20mask%C3%B8rparykkmaker,%20utkast%20051124.docx?d=w8fcb4ecf91f44b52bc7984baa84f5dcd&csf=1&web=1&e=Y9GIvc
https://utdanningsdirektoratet.sharepoint.com/:w:/r/sites/Fagligrdforfrisrblomsterinterirogeksponeringsdesign-gruppe/Delte%20dokumenter/R%C3%A5dsm%C3%B8ter%202024/r%C3%A5dsm%C3%B8te%2011.%20desember%202024/Profileringsdesignfaget.docx?d=w1d4ff4b87f704e5682601f82a7f914d6&csf=1&web=1&e=WERqXn
https://utdanningsdirektoratet.sharepoint.com/:p:/r/sites/Fagligrdforfrisrblomsterinterirogeksponeringsdesign-gruppe/Delte%20dokumenter/R%C3%A5dsm%C3%B8ter%202024/r%C3%A5dsm%C3%B8te%2011.%20desember%202024/Europass%20fagbeskrivelser%20-%20til%20gjennomgang%20i%20faglig%20r%C3%A5d.pptx?d=w7b5914d341894a77b76014da6c6db1c3&csf=1&web=1&e=6eq73z
https://www.udir.no/tall-og-forskning/finn-forskning/rapporter/2024/evaluering-av-fagfornyelse-yrkesfag-rapport-3/
https://www.udir.no/tall-og-forskning/finn-forskning/rapporter/2024/evaluering-av-fagfornyelse-yrkesfag-rapport-3/
https://www.udir.no/tall-og-forskning/statistikk/statistikk-fag-og-yrkesopplaring/analyser/2024/larlingene-gleder-seg-til-a-ga-pa-jobb/
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e 8av 10 leerlinger har hatt praksis i bedrift.

e Naer 6 av 10 mener at undervisningen i yrkesfagene ga et godt grunnlag for det de
skulle laere i bedriften.

e 3,1 prosent av leerlingene svarer at de blir mobbet "2-3 ganger i maneden" eller
oftere. Det er en nedgang fra 2023, hvor 3,7 prosent svarte det samme.

Leerlingeundersgkelsen FBIE

Se flere tall i statistikkbanken og i analysebrettet.

- Hjemmeside for SRY og faglige rad - Her er lenke til siden. Her ligger bl.a. referater fra
radsmeter for alle de faglige radene.

- Digital portal ved forslag til endringer i lzereplaner og tilbudsstruktur.
Sak 2024/44 Saker til eventuelt
Arbeid varen 2025: Med grunnlag i utviklingsredegjarelsen; se pa mulige forslag til endringer

i laereplaner og tilbudsstruktur

- Vedtak: Tas opp i radsmgter 2025.

Julelunsj/middag


https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.udir.no%2Ftall-og-forskning%2Fstatistikk%2Fstatistikk-fag-og-yrkesopplaring%2Fllu%2Flarlingundersokelsen-fylke%2F%3FrapportsideKode%3DFOY_LLU_FYLKE%26filter%3DAldersgruppeID(-10)_KjoennID(-10)_SpoersmaalID(-68)_TidID(202412)_UtdanningsprogramvariantID(47)_VisAndelBesvart(1)_VisAntallBesvart(1)_VisScore(1)_VisStandardavvik(0)%26radsti%3DF!(3_11_14_17_31_44_47_49_50_51_52_53_54_55_56_59)_(*)_(3.*)_(3.59.*)_(11.*)_(11.59.*)_(14.*)_(14.59.*)_(17.*)_(17.59.*)_(31.*)_(31.59.*)_(44.*)_(44.59.*)_(47.*)_(47.59.*)_(49.*)_(49.59.*)_(50.*)_(50.59.*)_(51.*)_(51.59.*)_(52.*)_(52.59.*)_(53.*)_(53.59.*)_(54.*)_(54.59.*)_(55.*)_(55.59.*)_(56.*)_(56.59.*)_(59.*)_(59.59.*)&data=05%7C02%7CLaila.Buskum%40udir.no%7C74c0a4a77d2e4975593a08dd1827eff7%7C8cd185d33aa64594833da058dabb5b6d%7C0%7C0%7C638693282062336299%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=dQJtfK09dCnbNof79SApVVemDZc%2B5l8vZeu9lhPIC2s%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://www.udir.no/tall-og-forskning/statistikk/statistikk-fag-og-yrkesopplaring/tall-for-sysselsetting-av-fagutdannede/sysselsetting-av-fagutdannede-utdanningsprogram/&data=05%7c02%7cAnne.Katrine.Kaels%40udir.no%7c0c54b312a39141b967c608dcc27da6d8%7c8cd185d33aa64594833da058dabb5b6d%7c0%7c0%7c638599092137423590%7cUnknown%7cTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7c4000%7c%7c%7c&sdata=ZwG03n/GbIQlkZ7yiJr4s//LVtfy3Bpw9hF3MbV1Sfo%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://analysebrettet.udir.no/fag-og-yrkesopplaering-sysselsetting&data=05%7c02%7cAnne.Katrine.Kaels%40udir.no%7c0c54b312a39141b967c608dcc27da6d8%7c8cd185d33aa64594833da058dabb5b6d%7c0%7c0%7c638599092137444095%7cUnknown%7cTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7c4000%7c%7c%7c&sdata=ME%2Bj4NjXlu/usW0KQvcQzoBdWWYBcYOEQ/1GP/jD13s%3D&reserved=0
https://sryogfagligerad.no/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/lareplanverket/forsok-og-pagaende-arbeid/foresla-endring-i-yrkesfagene/

